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План работы методического объединения  

педагогов дополнительного образования МБУ ДО «ЦДО»  

Липецкого муниципального района Липецкой области 

на 2021-2022 учебный год 

 

Цель: повышение качества, доступности и вариативности дополнительного об-

разования в МБУ ДО «ЦДО» Липецкого муниципального района Липецкой области. 

Задачи: 

1. Обновление содержания дополнительного образования. 

2. Повышение профессиональной компетентности педагогов дополнитель-

ного образования. 

3. Развитие информационной культуры педагогов и использование информа-

ционных технологий в работе педагога дополнительного образования. 

4.  Организация информационно-методической и практической помощи педа-

гогам дополнительного образования в работе с детьми. 

5. Организация работы с одаренными детьми. 

Основные формы работы районного методического объединения: семи-

нары, консультации, мастер-классы, открытые занятия педагогов дополнительного 

образования. 

 Ожидаемые результаты: 

1. Проектирование разноуровневых дополнительных общеразвивающих про-

грамм. 

2. Увеличение количества педагогов дополнительного образования, прошедших 

курсы повышения квалификации по направлению работы. 

3. Формирование навыков работы педагогов в навигаторе дополнительного об-

разования Липецкой области. 

4. Выпуск методической продукции для педагогов дополнительного образова-

ния. 

5. Создание банка одаренных детей по направлениям. 



 

  

№ 

п/п 

Вид деятельности Содержание Сроки  Ответственный 

Организационно-методическая работа  

1.  Утверждение плана 

работы РМО ПДО 

Разработка, со-

гласование и 

утверждение 

плана РМО ПДО 

Август Черкасова Т.А. 

2.  Формирование банка 

данных педагогов до-

полнительного обра-

зования образователь-

ных учреждений рай-

она 

Запрос сведений 

о педагогах до-

полнительного 

образования 

Август -

сентябрь 

Методисты   

3.  Формирования банка 

лучших практик до-

полнительного обра-

зования Липецкого 

района 

Анализ содержа-

ния программ до-

полнительного 

образования. Раз-

работка про-

грамм, реализуе-

мых в дистанци-

онной форме. 

Сентябрь- 

июнь 

Методист 

4.  Аттестация пдо Формирование 

графика аттеста-

ции пдо. Оказа-

ние консульта-

тивной помощи 

педагогам при 

прохождении ат-

тестации 

Сентябрь 

– октябрь 

 

В течение 

года 

Черкасова Т.А., 

Методисты 

5.  Участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства 

 В течение 

года 

Педагоги допол-

нительного обра-

зования 

6.  Работа с навигатором 

дополнительного об-

разования Липецкой 

области 

Обучение, кон-

сультирование 

В течение 

года 

Методисты, 

МБУ ДО «ЦДО» 

7.  Разработка методиче-

ской продукции 

Выпуск методи-

ческой продукции 

для педагогов до-

полнительного 

образования 

В течение 

года 

Педагоги допол-

нительного обра-

зования 



8.  Создание банка дан-

ных одаренных детей 

Формирование 

банка данных 

одаренных детей 

по направлениям 

В течение 

года 

Методисты МБУ 

ДО «ЦДО» 

Педагоги допол-

нительного обра-

зования 

 

 

График заседаний методического объединения  

педагогов дополнительного образования МБУ ДО «ЦДО»  

Липецкого муниципального района Липецкой области 

на 2021-2022 учебный год 

Месяц Тема заседания Ответственные Место про-

ведения 

Август Тема: «Методическое объедине-

ние педагогов дополнительного 

образования как инструмент 

профессиональной компетент-

ности педагога» 

1. Утверждение плана работы 

РМО ПДО. 

2. Ознакомление с требовани-

ями законодательства при со-

ставлении дополнительных об-

щеобразовательных общеразви-

вающих программ. 

3. Персонифицированный учет 

в системе дополнительного об-

разования.   

4. Реализация шахматного все-

обуча среди общеобразователь-

ных организаций Липецкого 

района. 

5. Педагогическая игра 

 

 

 

 

 

 

Черкасова Т.А. 

 

Невежина Ю.В. 

 

 

 

 

Лобова О.А. 

 

 

Гришаев А.В. 

 

 

 

Невежина Ю.В. 

МБОУ 

СОШ 

с.Сырское 

Декабрь Тема: «Современные педагоги-

ческие технологии дополни-

тельного образования детей» 

1. Анализ работы в системе 

ПФДО. 

2.  Анализ дополнительных об-

щеобразовательных общеразви-

вающих программ, размещен-

ных в навигаторе дополнитель-

ного образования. 

Черкасова Т.А. 

 

 

Лобова О.А. 

 

Лобова О.А. 

 

 

 

 

 

МБОУ 

СОШ 

с.Кузьмин-

ские Отвер-

жки 



3. Повышение компетентности 

педагога как одно из важнейших 

условий повышения качества 

дополнительного образования. 

4. Профессиональные конкурсы 

для педагогов дополнительного 

образования. Анализ и перспек-

тивы. 

5. Анализ формирования банка 

данных одаренных детей. 

6. Из опыта работы педагога до-

полнительного образования Се-

лезнева А.В. «Эффективные 

формы работы с обучающимися 

по военно-патриотическому 

направлению». 

Невежина Ю.В. 

 

 

 

Черкасова Т.А. 

 

 

 

Лобова О.А. 

 

Селезнев А.В. 

 

Май Тема: «Итоги работы МО ПДО 

за 2021-2022 учебный год» 

1. Анализ кадрового потенциала 

системы дополнительного обра-

зования. 

2. Анализ банка лучших прак-

тик образовательных организа-

ций Липецкого муниципального 

района. 

3. Анализ работы в навигаторе 

дополнительного образования. 

4. Результативность участия в 

массовых мероприятиях различ-

ного уровня. Анализ формиро-

вания банка данных одаренных 

детей. 

5. Выставка методической про-

дукции. 

6. Из опыта работы педагога до-

полнительного образования 

Аристарховой Г.И. «Подготовка 

обучающихся к участию во Все-

российских спортивных сорев-

нованиях школьников «Прези-

дентские состязания». 

 

 

Черкасова Т.А. 

 

 

Лобова О.А. 

 

 

 

Лобова О.А. 

 

Методисты  

МБУ ДО 

«ЦДО» 

 

 

Методисты 

МБУ ДО 

«ЦДО» 

Аристархова 

Г.И. 

МБОУ ги-

назия с.Бо-

ринское 

 
 
 

  


