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Паспорт 

комплексной программы 
«Противодействие экстремизму и профилактика терроризма в МБУ ДО «ЦДО» на 2019-

2020 учебный год» 
 

Наименование 

Программы 

Комплексная программа      

«Противодействие экстремизму и профилактика 

терроризма в МБУ ДО «ЦДО» на 2019-2020 учебный 

год»»                        

                                       

Заказчик Программы Администрация МБУ ДО «ЦДО» 

 

Исполнители   

Программы 

- администрация МБУ ДО «ЦДО» 

-обучающиеся 

- общественные организации и объединения;              

 

Цели и задачи      

Программы 

Утверждение основ гражданской идентичности как начала 

объединяющего всех учащихся МБУ ДО «ЦДО». 

Воспитание культуры толерантности и межнационального     

согласия.                                              

Достижение необходимого уровня правовой культуры 

учащихся как основы толерантного сознания и поведения. 

Формирование в молодежной среде мировоззрения и 

духовно-нравственной атмосферы этнокультурного                         

взаимоуважения, основанных на принципах уважения 

прав и свобод человека, стремления к межэтническому 

миру и согласию, готовности к диалогу.                        

Общественное осуждение и пресечение на основе 

действующего законодательства любых проявлений 

дискриминации, насилия, расизма и экстремизма на 

национальной и конфессиональной почве.                                 

Разработка и реализация в МБУ ДО «ЦДО» 

образовательных программ, направленных на 

формирование у подрастающего поколения позитивных 

установок на                 этническое многообразие.                              

Сроки  

реализации Программы   

2019-2020 годы                           

Программа, ежегодно уточняется при формировании 

плана по предупреждению терроризма и экстремизма.                                 

Ожидаемые результаты от 

реализации Программы 

Укрепление и культивирование в молодежной среде      

атмосферы межэтнического согласия и толерантности. 

Препятствование созданию и деятельности 

националистических экстремистских молодежных         

группировок. 

Обеспечение условий для успешной соц. культурной 

адаптации молодежи из числа мигрантов, 

противодействия проникновению в общественное 

сознание идей религиозного фундаментализма, 

экстремизма и                нетерпимости. 
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Совершенствование форм и методов работы                                

по профилактике проявлений ксенофобии, национальной и 

расовой нетерпимости,                        противодействию 

этнической дискриминации. 

Повышение уровня компетентности учащихся 

образовательного учреждения в вопросах миграционной и                    

национальной политики, способах формирования 

толерантной среды и противодействия экстремизму. 

Создание эффективной системы правовых, 

организационных и идеологических механизмов 

противодействия                   экстремизму, этнической и 

религиозной нетерпимости. 

Источники 

финансирования 

Не предусмотрены 

Управление Программой и 

контроль за ее 

реализацией 

Контроль за выполнением настоящей Программы 

осуществляют администрация МБУ ДО «ЦДО», комитет 

образования администрации Липецкого муниципального 

района, ОМВД России  по Липецкому району.  

Разработчики Заместитель директора по Гаврилова Е.В., методист 

Струков А.А. 
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1. Оценка исходной ситуации 
             Резкая активизация деятельности молодежных объединений экстремистской 

направленности ("Скинхеды", "Российское национальное единство", "Национал - 

большевистская партия", "Актив красной молодежи" и др.), формирование большинством из 

них в регионах Российской Федерации структур и ячеек своих объединений, организованная 

финансовая поддержка - все это создает серьезную угрозу поддержанию законности и 

правопорядка в Российской Федерации. 

            Экстремистские организации и их члены используют любые социальные, этнические и 

религиозные осложнения, разногласия между политическими партиями и объединениями, иные 

факторы нестабильности в целях достижения своих идеологических и политических интересов. 

             Члены экстремистских организаций активно участвовали в акциях протеста, связанных 

с монетизацией льгот, реформой жилищно-коммунального хозяйства и иных, в том числе 

разрешенных в законном порядке публичных акциях, в ходе которых призывали участников к 

блокированию автодорог, зданий органов власти и управления и иным противоправным 

действиям. Членами экстремистских организаций неоднократно осуществлялись попытки 

проникновения в здания органов государственной власти и управления, что наносит не только 

материальный вред, но и значительно подрывает авторитет государственной власти. 

              Общественная опасность объединений экстремистской направленности и 

необходимость принятия эффективных мер по противодействию и усилению борьбы с 

проявлениями любых форм экстремизма очевидна. Довольно часто действия экстремистов 

приобретают характер вандализма, выражаются в осквернении зданий, порче имущества как 

государственного, так и личного и квалифицируются по статье 214 Уголовного кодекса 

Российской Федерации. 

              Усиление борьбы с экстремизмом ведется с очевидными уголовно наказуемыми 

действиями - терроризмом, захватом или присвоением властных полномочий, созданием 

незаконных вооруженных формирований, осуществлением массовых беспорядков, 

хулиганством и актами вандализма по мотивам идеологической, политической, расовой, 

национальной или религиозной ненависти либо вражды. 

               Сегодняшняя борьба с экстремизмом затрагивает также сферы, которые трактуются 

как: 

- подрыв безопасности Российской Федерации; возбуждение расовой, национальной или 

религиозной розни, а также социальной розни, связанной с насилием или призывами к 

насилию; 

- унижение национального достоинства, а равно по мотивам ненависти либо вражды в 

отношении какой-либо социальной группы; 

- пропаганда исключительности, превосходства либо неполноценности граждан по признаку их 

отношения к религии, социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой 

принадлежности; пропаганда и публичное демонстрирование нацистской атрибутики или 

символики либо атрибутики или символики, сходных с нацистской атрибутикой или 

символикой до степени смешения. 
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2. Цель и задачи Программы 

 
               Главная цель Программы - организация антитеррористической деятельности, 

противодействие возможным фактам проявления терроризма и экстремизма, укрепление 

доверия населения к работе органов государственной власти, администрации МБУ ДО «ЦДО», 

формирование толерантной среды на основе ценностей многонационального российского 

общества, общероссийской гражданской идентичности и культурного самосознания, принципов 

соблюдения прав и свобод человека. 

               

Основными задачами реализации Программы являются: 
    Утверждение основ гражданской идентичности как начала, объединяющего всех 

обучающихся учреждения. 

Воспитание культуры толерантности и межнационального согласия. 

Достижение необходимого уровня правовой культуры учащихся как основы толерантного 

сознания и поведения. 

Формирование в молодежной среде мировоззрения и духовно-нравственной атмосферы 

этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и свобод человека, 

стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу. 

Общественное осуждение и пресечение на основе действующего законодательства любых 

проявлений дискриминации, насилия, расизма и экстремизма на национальной и 

конфессиональной почве. 

Разработка и реализация в учреждении образовательных программ, направленных на 

формирование у подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие. 

 

3. Основные мероприятия Программы: 
- последовательное обеспечение конституционных прав, гарантирующих равенство учащихся 

любой расы и национальности, а также свободу вероисповедания; 

- утверждение общероссийских гражданских и историко-культурных ценностей, поддержание 

российского патриотизма и многокультурной природы российского государства и российского 

народа как гражданской нации; 

- последовательное и повсеместное пресечение проповеди нетерпимости и насилия. 

- утверждение в  учреждении концепции многокультурности и многоукладности российской 

жизни; 

- проведение дополнительной подготовки педагогов дополнительного образования на предмет 

знаний и установок в вопросах толерантности и межэтнического диалога; 

- развитие воспитательной и просветительской работы с детьми и родителями о принципах 

поведения в вопросах веротерпимости и согласия, в том числе в отношениях с детьми и 

подростками; 

- реагирование на случаи проявления среди детей и молодежи негативных стереотипов, 

межэтнической розни и личностного унижения представителей других национальностей и 

расового облика; 

- пресечение деятельности и запрещение символики экстремистских групп и организаций в 

учреждении; 

- индивидуальная работа с теми, кто вовлечен в деятельность подобных групп или разделяет 

подобные взгляды; 

- расширение для обучающихся экскурсионно-туристической деятельности для углубления их 

знаний о стране и ее народах; 

- развитие художественной самодеятельности на основе различных народных традиций и 

культурного наследия, а также создание современных мультимедийных продуктов о 

культурном многообразии России. 
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- оказание всемерной поддержки средствам массовой информации, адресованным детям и 

молодежи и ставящим своей целью воспитание в духе толерантности и патриотизма. 

4. Управление Программой 

 
             Основой реализации Программы должно стать создание правового, организационного и 

других видов обеспечения достижения поставленных целей по противодействию экстремизму и 

профилактике терроризма на территории учреждения.               

             Координацию деятельности исполнителей осуществляет ОМВД России по Липецкому 

району. 

             Анализ и оценку эффективности исполнения Программы, подготовку материалов для 

рассмотрения на Совете по профилактике производит администрация учреждения во главе с 

директором Лобовой О.А. совместно с ОМВД России по Липецкому району. 

 

5. Контроль за исполнением Программы 

 
           Осуществляют администрация МБУ ДО «ЦДО» в соответствии с полномочиями, 

установленными законодательством. 
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   ПЛАН 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ КОМПЛЕКСНОЙ  

ПРОГРАММЫ"ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ ЭКСТРЕМИЗМУ И 

ПРОФИЛАКТИКА ТЕРРОРИЗМА в МБУ ДО «ЦДО» 

НА 2019-2020 ГОДЫ» 
 

№ 
п/
п 

Наименование 
мероприятий 

Срок 
исполнения 

Участник
и  

Ответственны
е исполнители 

1 2 3 4 5 
1 Разработка плана 

профилактических мер, 
направленных на предуп-
реждение экстремистской 
деятель-ности, в том числе на            
выявление и последующее 
устранение причин и условий, 
способствующих осуществлению 
экстремистской деятельности   на 
территории учерждения 
   

В течение 
учебного 

года 

  Заместитель 
директора 

2 Использование творческого 
потенциала педагогов 
дополнительного образования для 
разработки мероприятий, 
направленных на развитие уровня 
толерантного сознания молодежи 

В течение 
учебного 
года 

обучающ
иеся 

 Заместитель 
директора 
Методисты 

3 Проведение мероприятий для 
учащихся с использованием 
видеоматериалов «Обыкновенный 
фашизм», «Список Шиндлера» и 
др. 

В течение 
учебного 
года 

обучающ
иеся 

Методисты 
Педагоги 
дополнительн
ого 
образования 

4 Распространение опыта 
проведения мероприятий, 
направленных на развитие 
толерантного сознания у 
молодежи           

В течение 
учебного 
года 

обучающ
иеся 

Методисты 
Педагоги 
дополнительн
ого 
образования 

5 Распространение среди         
педагогов и библиотекарей              
информации и материалов,                 
содействующих повышению                      
уровня толерантного сознания  
молодежи                  

В течение 
учебного 
года 

обучающ
иеся 

Заместитель 
директора   
Методисты 
Педагоги 
дополнительн
ого 
образования 

6 Организация работы в кружках по В течение Обучающ Методисты 
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утверждению в сознании молодых 
людей идеи личной и 
коллективной        обязанности 
уважать права человека и 
разнообразие в нашем обществе 
(как проявление культурных, 
этнических, религиозных,                         
политических и иных различий 
между людьми), формированию  
нетерпимости к любым         
проявлениям экстремизма                               

учебного 
года 

иеся   

7 Комплексные проверки          
потенциально опасных объектов 
на предмет профилактики и     
предупреждения                
террористических актов и        
техногенных аварий в 
помещениях МБУ ДО «ЦДО»     

В течение 
учебного 
года 

 Педагоги 
дополнительн
ого 
образования 

8 Информирование учащихся   по 
вопросам противодействия 
терроризму, предупреждению                 
террористических актов, 
поведения в чрезвычайных 
ситуациях через  сотрудников 
администрации,  сотрудников 
полиции района и  средства 
массовой информации                 

В течение 
учебного 
года 

Обучающ
иеся  

Педагоги 
дополнительн
ого 
образования 

10 Организация взаимодействия с 
органами внутренних дел по 
вопросам координации действий в        
профилактике терроризма       

В течение 
учебного 
года 

 Заместитель 
директора   
 

11 Проведение учений и тренировок 
по отработке взаимодействия               
администрации учреждения и      
правоохранительных органов   
при угрозе совершения        
террористического акта        
                             

В течение 
учебного 
года 

Обучающ
иеся 

Заместитель 
директора   
 

12 Изготовить печатные             
памятки по тематике 
противодействия экстремизму и  
терроризму                    

В течение 
учебного 
года 

1-11 
классы 

Методисты 
 

 

Примечания: 
1. В целях противодействия экстремистской деятельности федеральные органы 

государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органы местного самоуправления в пределах своей компетенции в приоритетном порядке 

осуществляют профилактические, в том числе воспитательные, пропагандистские, меры, 

направленные на предупреждение экстремистской деятельности (Федеральный закон от 25 

июля 2002 года N 114-ФЗ "О противодействии экстремистской деятельности". 
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2. Комплексная программа "Противодействие экстремизму и профилактика терроризма в МБУ 

ДО «ЦДО» на 2019-2020 годы" подлежит корректировке и внесению дополнений.  

ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ 
 

1. Экстремистская деятельность (экстремизм): 

насильственное изменение основ конституционного строя и нарушение целостности 

Российской Федерации; 

публичное оправдание терроризма и иная террористическая деятельность; 

возбуждение социальной, расовой, национальной или религиозной розни; 

пропаганда исключительности, превосходства либо неполноценности человека по признаку его 

социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности или 

отношения к религии; 

нарушение прав, свобод и законных интересов человека и гражданина в зависимости от его 

социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности или 

отношения к религии; 

воспрепятствование осуществлению гражданами их избирательных прав и права на участие в 

референдуме или нарушение тайны голосования, соединенные с насилием либо угрозой его 

применения; 

воспрепятствование законной деятельности государственных органов, органов местного 

самоуправления, избирательных комиссий, общественных и религиозных объединений или 

иных организаций, соединенное с насилием либо угрозой его применения; 

совершение преступлений по мотивам, указанным в пункте "е" части первой статьи 63 

Уголовного кодекса Российской Федерации; 

пропаганда и публичное демонстрирование нацистской атрибутики или символики либо 

атрибутики или символики, сходных с нацистской атрибутикой или символикой до степени 

смешения; 

публичные призывы к осуществлению указанных деяний либо массовое распространение 

заведомо экстремистских материалов, а равно их изготовление или хранение в целях массового 

распространения; 

публичное заведомо ложное обвинение лица, замещающего государственную должность 

Российской Федерации или государственную должность субъекта Российской Федерации, в 

совершении им в период исполнения своих должностных обязанностей деяний, указанных в 

настоящей статье и являющихся преступлением; 

организация и подготовка указанных деяний, а также подстрекательство к их осуществлению; 

финансирование указанных деяний либо иное содействие в их организации, подготовке и 

осуществлении, в том числе путем предоставления учебной, полиграфической и материально-

технической базы, телефонной и иных видов связи или оказания информационных услуг. 

2. Экстремистская организация - общественное или религиозное объединение либо иная 

организация, в отношении которых по основаниям, предусмотренным Федеральным законом от 

25 июля 2002 года N 114-ФЗ "О противодействии экстремистской деятельности", судом 

принято вступившее в законную силу решение о ликвидации или запрете деятельности в связи 

с осуществлением экстремистской деятельности. 

3. Экстремистские материалы - предназначенные для обнародования документы либо 

информация на иных носителях, призывающие к осуществлению экстремистской деятельности 

либо обосновывающие или оправдывающие необходимость осуществления такой деятельности, 

в том числе труды руководителей национал-социалистской рабочей партии Германии, 

фашистской партии Италии, публикации, обосновывающие или оправдывающие национальное 

и (или) расовое превосходство либо оправдывающие практику совершения военных или иных 

преступлений, направленных на полное или частичное уничтожение какой-либо этнической, 

социальной, расовой, национальной или религиозной группы. 
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4. Основные направления противодействия экстремистской деятельности. 

Противодействие экстремистской деятельности осуществляется по следующим основным 

направлениям: 

- принятие профилактических мер, направленных на предупреждение экстремистской 

деятельности, в том числе на выявление и последующее устранение причин и условий, 

способствующих осуществлению экстремистской деятельности; 

- выявление, предупреждение и пресечение экстремистской деятельности общественных и 

религиозных объединений, иных организаций, физических лиц. 

5. Субъекты противодействия экстремистской деятельности. 

Федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органы местного самоуправления участвуют в противодействии 

экстремистской деятельности в пределах своей компетенции. 

6. Профилактика экстремистской деятельности. 

В целях противодействия экстремистской деятельности федеральные органы государственной 

власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного 

самоуправления в пределах своей компетенции в приоритетном порядке осуществляют 

профилактические, в том числе воспитательные, пропагандистские, меры, направленные на 

предупреждение экстремистской деятельности. 

7. Толерантность (лат. tolerantia - терпение) - терпимость к чужому образу жизни, поведению, 

чужим обычаям, чувствам, верованиям, мнениям, идеям. Т. является одним из 

основополагающих демократических принципов, неразрывно связанным с концепциями 

плюрализма, социальной свободы и прав человека. 

8. Ксенофобия (греч. xenos - чужой + phobos - страх) - особенность менталитета общества, 

которая проявляется в негативном отношении к социальным общностям или отдельным людям, 

воспринимаемым в качестве чужих и поэтому эмоционально неприемлемых, враждебных. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Система  работы антитеррористической группы 
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 по противодействию терроризму и экстремизму  

МБУ ДО «ЦДО» 

1. Совещания Группы проводятся в соответствии с планом работы Группы, но не реже 

одного раза в год, либо при необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, 

входящих в ее компетенцию. 

Решения Группы принимаются открытым голосованием простым большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Группы. 

Решения, принимаемые Группой в соответствии с ее компетенцией, являются 

обязательными для всего персонала и учащихся образовательного учреждения. 

2. Инструктажи проводятся в соответствии с планом работы Группы, но не реже двух раз 

за учебную четверть, либо при необходимости. 

3. Контроль за выполнением основных мероприятий по противодействию терроризму и 

экстремизму осуществляется в соответствии с планом работы Группы. 

Результаты текущего контроля руководитель Группы докладывает директору 

образовательного учреждения на первом служебном совещании каждого месяца, немедленно 

при необходимости принятия безотлагательных решений. 

Результаты работы проверочных комиссий, письменные доклады (отчеты) о результатах 

контроля хранятся в деле. 

4. Взаимодействие с ОВД, ФСБ, УГОЧС, родительской общественностью осуществлять 

согласно плану работы образовательного учреждения при проведении совместных мероприятий 

по вопросам противодействия терроризму и экстремизму, но не реже одного раза в месяц, либо 

при необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, входящих в их компетенцию. 

Взаимодействие с данными структурами и родительской общественностью поддерживать 

постоянно, в целях обеспечения безопасности учащихся и персонала при ежедневном 

нахождении их в здании и на территории учреждения. 

5. Культурно-спортивные и другие массовые мероприятия проводятся согласно планам 

работы образовательного учреждения. На каждое мероприятие разрабатывается  план охраны 

образовательного учреждения и обеспечения безопасности при проведении массовых 

мероприятий  в соответствии с требованиями Паспорта безопасности (антитеррористической 

защищенности), или первый раздел Плана и вкладывается в Паспорт. Данный документ, с 

разработанными мероприятиями по обеспечению безопасности проведения каждого массового 

мероприятия, должен быть утвержден директором образовательного учреждения не менее чем 

за десять дней до его начала. Не позднее недельного срока, организуется взаимодействие с 

силовыми структурами, ведомствами и организациями, участвующими в обеспечении 

безопасности мероприятия. За сутки, сотрудниками ОВД производится проверка места 

проведения мероприятия и составляется Акт, разрешающий его проведение. 

Обо всех происшествиях и чрезвычайных ситуациях докладывать немедленно управлению 

образования Липецкого муниципального района,  отчет представлять в течение пяти рабочих 

дней с указанием проведенных мероприятий по недопущению и профилактике подобных 

случаев. Другую информацию представлять в сроки, определенные вышестоящими 

организациями. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

С П И С О К 
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должностных лиц, имеющих право дачи разрешения на вход посетителей 

(въезд, выезд транспорта), а также дачи устных распоряжений 

и утверждения письменных заявок на пропуск в помещения МБУ ДО «ЦДО» 

и на закрепленную за ней  территорию 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, отчество Должность 

1. Лобова Ольга Анатольевна директор 

2. Гаврилова Евгения Владимировна зам. директора 

 

С П И С О К 

материально-ответственных лиц 

   

№ 

п/п 

Фамилия, имя, отчество Должность 

1. Лобова Ольга Анатольевна директор 

2. Гаврилова Евгения Владимировна зам. директора 

3. Гаврилов Александр Сергеевич методист 

4. Струков Александр Андреевич  методист 

                

 

Пропускная система в учреждении 

Пропускная система организована по следующему принципу: 

1. Вход в здание учреждения посторонних лиц осуществляется только по 

предварительным заявкам на посещение; 

2. Родители учащихся, в случае их вызова в школу, пропускаются в школу в 

указанное время, на переменах или после занятий; 

3. Запрещен вход в школу любых посетителей, в случае их отказа предъявить 

документы, удостоверяющие личность, и объяснить цель посещения; 

4.  Лица, прибывающие по    личным вопросам, пропускаются только в дни и 

часы приема, или по предварительному согласованию, с регистрацией в 

журнале учета посетителей 

5. Родители, провожающие или встречающие своих детей, в здание школы не 

заходят, в исключительных случаях не дальше поста дежурного. 

 

 

 

 

 

 
План мероприятий 
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по противодействию распространения экстремистских настроений,  идеологии 

терроризма в ученической среде  

 

№ 

п/п 

наименование мероприятий сроки 

исполнения 

ответственные за 

 выполнение 

1 2 3 4 

1.   Изучение законодательства РФ  по вопросам 

ответственности за разжигание межнациональной и 

межконфессиональной розни, разъяснения сущности  

терроризма, его общественной опасности 

 в течение 

года 

Администрация  

2.  Разработка и внедрение в образовательный процесс 

культурно - образовательных программ (в том числе 

факультативно), направленных на повышение уровня 

знаний и представлений обучающихся о 

многонациональности, многоконфессиональности РФ, 

реализация в учебном процессе  учебных материалов, 

раскрывающих преступную сущность идеологии 

терроризма 

 в течение 

года 

Зам.директора, 

методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

3.  Организация и проведение классных часов, 

родительских собраний, бесед по противодействию  

распространения экстремизма, идеологии терроризма  в 

ученической среде,  по вопросам пропаганды 

миролюбия, знакомства с нормами межэтнического и 

межконфессионального общения 

в течение 

года 

Зам.директора, 

методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

4.  Организация и проведение круглых столов, семинаров, 

практикумов и других мероприятий по вопросам 

правового воспитания несовершеннолетних с 

родителями, входящими в состав Родительской 

общественности и совета учреждения 

в течение 

года 

Методисты, педагоги 

дополнительного 

образования  

5.  Подготовка и участие в мероприятиях, посвященных 

противодействию экстремизма, идеологии терроризма,   

вопросам пропаганды миролюбия,  соблюдения  норм 

межэтнического и межконфессионального общения 

 в течение 

года 

 Зам.директора, 

методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

6.  Проведение классных и общешкольных родительских  

собраний совместно с правоохранительными органами 

по вопросам противодействия экстремизму, 

национализму, идеологии терроризма  в ученической 

среде. 

в течение 

года 

Зам.директора, 

методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

7.  Подготовка и проведение мероприятий, приуроченных 

к следующим датам: день памяти трагедии Беслана, 

День памяти жертв политических репрессий, День 

народного единства, Международный день 

толерантности и т.д. 

в течение 

года 

Зам.директора, 

методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

8.  Обновление информационных уголков по вопросам 

противодействия экстремизму, национализму, 

идеологии терроризма.  

в течение 

года 

Зам.директора, 

методисты 

9.  Усиление  контроля за контентной фильтрацией 

доступа к сети  Интернет, не позволяющей  получать 

информацию, несовместимую с задачами образования и 

воспитания обучающихся, в том  числе  

экстремистского и террористического  характера; 

в течение 

года 

Директор  
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исключение  из библиотечного фонда литературы, 

препятствующей духовно-нравственному воспитанию. 

10.  Освещение проводимых в общеобразовательных 

организациях района мероприятий по вопросам 

противодействия   идеологии терроризма, экстремизма, 

национализма в районной газете «Сельская нива», на 

официальном сайте учреждения 

в течение 

года 

Зам.директора, 

методисты, педагоги 

дополнительного 

образования 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ УЧРЕЖДЕНИЯ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ 

ТЕРРОРИЗМУ И ЭКСТРЕМИЗМУ 

 
Срок 

проведения 

Мероприятие Ответственный 

Перед каждым 

занятием и 

внеклассным 

мероприятием 

Визуальная проверка помещения на наличие 

подозрительных предметов 

Работник, проводящий 

занятие, внеучебное 

или внеклассное 

мероприятие 

 

 

 

 

 

 

 

Ежедневно 

Осмотр здания, территории, спортивных 

площадок на предмет обнаружения 

подозрительных предметов 

Ответственные лица 

образовательной 

организации 

Осмотр ограждений, ворот, калиток, 

запасных выходов, замков, запоров, решеток 

на предмет их целостности и исправности 

Ответственные лица 

образовательной 

организации 

Проверка исправности работы системы 

оповещения, тревожной сигнализации, 

пожарной сигнализации и других 

инженерных систем жизнеобеспечения 

(дымоудаления, автоматического 

пожаротушения и т.п.) 

Ответственные лица 

образовательной 

организации 

Контроль соблюдения пропускного режима Ответственные лица 

образовательной 

организации 

Проверка целостности и работоспособности 

систем водо- и теплоснабжения, канализации 

Ответственные лица 

образовательной 

организации 

 

 

 

Еженедельно 

Осмотр ограждений, ворот, калиток, 

запасных выходов, замков, запоров, решеток 

на предмет их целостности и исправности 

Ответственные лица 

образовательной 

организации 

Осмотр неиспользуемых помещений 

(щитовых, чердаков, подвалов и т. п.) на 

предмет обнаружения подозрительных 

предметов 

Ответственные лица 

образовательной 

организации 

 

 

 

 

Контроль выполнения настоящего плана Директор 

Оповещение работников и учащихся об 

угрозе возникновения ЧС и проведение 

Директор 
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Ситуационно 

эвакуации 

Изучение Положений, Инструкций, Памяток 

и другой документации по обеспечению 

безопасности в учреждении с вновь 

прибывшими работниками в течение недели 

после поступления 

Методисты 

Ознакомление вновь прибывших учащихся с 

памятками и инструкциями по обеспечению 

безопасности в течение недели после 

зачисления 

Педагоги 

дополнительного 

образования  

Ознакомление родителей (законных 

представителей) учащихся с пропускным 

режимом, правилами посещения работников 

и иной документацией по обеспечению 

личной безопасности учащихся 

Директор 

Документационное обеспечение (издание 

необходимых приказов и распоряжений, 

утверждение планов, графиков и т.п.) 

безопасности массовых мероприятий 

Директор, заместитель 

директора 

Ознакомление участников (работников, 

учащихся и их родителей) массовых 

мероприятий с необходимой документацией 

по обеспечению безопасности 

Назначенные лица 

Документационное обеспечение (издание 

необходимых приказов и распоряжений, 

утверждение планов, графиков и т.п.) 

выездных мероприятий для учащихся 

Директор, заместитель 

директора 

Ознакомление участников (работников, 

учащихся и их родителей) выездных 

мероприятий для учащихся с необходимой 

документацией по обеспечению 

безопасности 

Назначенные лица 

Документационное обеспечение (издание 

необходимых приказов и распоряжений, 

утверждение планов, графиков и т.п.) 

безопасности ремонтных работ 

Директор, заместитель 

директора  

Ознакомление участников (работников и 

привлеченных лиц) ремонтных работ с 

необходимой документацией по 

обеспечению безопасности 

Директор 

Разработка и корректировка Паспорта 

безопасности учреждения и иной 

документации (памяток, планов, 

инструкций) по обеспечению безопасности 

Методисты 

 

август Документационное обеспечение (издание 

необходимых приказов, утверждение планов, 

графиков и т.п.) безопасности 

образовательного процесса 

Директор 

Проведение организационных мероприятий 

по обеспечению дополнительных мер 

Заместитель директора  
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безопасности при проведении «Дня знаний» 

 

 

 

Сентябрь 

Обеспечение дополнительных мер 

безопасности при проведении «Дня знаний» 

Методисты 

Встреча учащихся с представителями МЧС Методисты. 

Беседа с учащимися о последствиях ложных 

сообщений о готовящихся террористических 

актах 

Методисты 

 

 

 

Октябрь 

Проведение плановой эвакуации учащихся Педагоги 

дополнительного 

образования 

Встреча учащихся с представителями ФСБ Заместитель директора  

Проведение организационных мероприятий 

по обеспечению безопасности при 

праздновании «Дня народного единства» 

Методисты 

Ноябрь Обеспечение дополнительных мер 

безопасности при праздновании «Дня 

народного единства» 

Методисты 

Декабрь Проведение организационных мероприятий 

и обеспечение дополнительных мер 

безопасности новогодних мероприятий 

Методисты 

 

Январь 

Встреча учащихся с представителями ОДН Заместитель директора  

Обеспечение дополнительных мер 

безопасности в новогодние праздничные и 

выходные дни 

Заместитель директора  

Февраль Проведение организационных мероприятий 

и обеспечение дополнительных мер 

безопасности праздника «День защитника 

Отечества» 

Методисты 

Март Проведение организационных мероприятий 

и обеспечение дополнительных мер 

безопасности праздника «Международный 

женский день» 

Методисты 

Апрель Встреча учащихся с представителями ОДН Заместитель директора  

Май Проведение организационных мероприятий 

и обеспечение дополнительных мер 

безопасности праздника «Последний звонок» 

Методисты 

Июнь Проведение организационных мероприятий 

и обеспечение дополнительных мер 

безопасности на выпускных вечерах 

Методисты 

 

 

 

 

 

 

 

План мероприятий 

по профилактике  экстремизма 
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Цель:  

обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников 

образовательного учреждения во время их трудовой и учебной деятельности 

путем повышения безопасности их жизнедеятельности.  

  

Задачи:  

- реализация требований законодательных и иных нормативных актов в области 

обеспечения безопасности образовательных  учреждений;  

 - совершенствование теоретических знаний учащихся, педагогов, работников 

учреждения, родителей по вопросу противодействия экстремизму;  

 - воспитание у учащихся уверенности в эффективности мероприятий по защите 

от чрезвычайных ситуаций;  

 - практическая проверка готовности учащихся действовать в экстремальных 

ситуациях.  

   

№                        Мероприятия                                                 Сроки Ответственные 

Мероприятия с педагогическим коллективом, работниками образовательного 

учреждения 

1. Ознакомление с планом мероприятий по 

 противодействию экстремизма на учебный год. 

сентябрь Администрация  

  

2. Инструктаж работников по противодействию 

терроризму. 

один раз в 

четверть 

Администрация 

3. Рассмотрение вопросов, связанных с 

экстремизмом на производственных 

совещаниях, заседаниях методических 

объединений, планерках и т.д 

в течение 

года 

Администрация 

4. Накопление методического материала по 

противодействию экстремизма 

в течение 

года 

Администрация 

5. Распространение памяток, методических 

инструкций по противодействию экстремизма. 

  

  

в течение 

года 

Администрация 

6. Изучение администрацией, педагогами 

нормативных документов по противодействию 

экстремизма. 

в течение 

года 

Администрация 

7. Организация работы кружков «КИД» и 

«Правовед»   

  

в течение 

года 

Администрация 

8. Усиление пропускного режима.   

  

в течение 

года 

Администрация 

9.  Контроль за пребыванием посторонних лиц на 

территории и в здании школы. 

в течение 

года 

Администрация 

10. Дежурство педагогов, членов администрации.   

  

в течение 

года 

Администрация 
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11. Регулярный, ежедневный обход зданий, 

помещений.   

  

в течение 

года 

Администрация 

12. Обеспечение круглосуточной охраны.   

  

в течение 

года 

Администрация 

13. Обновление наглядной профилактической 

агитации.   

в течение 

года 

Администрация 

II. Мероприятия с учащимися 

11.  Проведение классных часов, профилактических 

бесед по противодействию экстремизма:  

- «Мир без конфронтаций. Учимся решать 

конфликты»;  

- «Учимся жить в многоликом мире»;  

- «Толерантность - дорога к миру».   

в течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

12.  Проведение инструктажей с учащимися по 

противодействию экстремизма и 

этносепаратизма. 

в течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

13.  Распространение памяток, методических 

инструкций по обеспечению жизни. 

  

  

в течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

14.  Проведение мероприятий в рамках месячников 

правовых знаний (по особым планам). 

в течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

15.  Проведение мероприятий в рамках месячника  

«Безопасность детей в Российской Федерации» 

(по особому плану). 

в течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

16.  Проведение мероприятий в рамках « День 

защиты детей» 

апрель Педагоги 

дополнительного 

образования 

17.  Мероприятия, посвященные Дню народного 

единства.   

ноябрь Педагоги 

дополнительного 

образования 

18.  Мероприятия в рамках международного Дня 

толерантности:  

-мероприятие для 9-х классов « Полотно мира»;  

- акция « Молодежь  - ЗА культуру мира, 

ПРОТИВ терроризма»;  

-конкурс социальной рекламы « Будьте 

бдительны»;  

- дискуссии на темы « Ценностные ориентиры 

молодых», « Терроризм - зло против 

человечества», « Национальность без границ».   

ноябрь Администрация,  

Педагоги 

дополнительного 

образования 

19.  Тренировочные занятия « Безопасность и в течение Педагоги 
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защита человека в чрезвычайных ситуациях» года дополнительного 

образования 

20.  Привлечение работников силовых ведомств к 

проведению практических занятий с 

обучающимися. 

в течение 

года 

Администрация  

21.  Проведение круглых столов с обсуждением 

вопросов, связанных с распространением 

экстремистских взглядов среди молодежи. 

  

в течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

22.  Проведение информационных часов по 

экстремистским молодежным организациям. 

в течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

23.  Выпуск информационных листов по вопросам 

противодействия экстремизма. 

в течение 

года 

Методисты 

24.  Проведение профилактических бесед 

работниками правоохранительных органов по 

противодействию экстремизма.   

в течение 

года 

Администрация   

25.  Проведение мероприятий по противодействию 

экстремизма  в Единые дни профилактики. 

по плану 

работы 

Администрация, 

методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

III. Мероприятия с родителями 

26.  Проведение родительских всеобучей по данной 

теме.  

В течение 

года 

Администрация, 

методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

 

27.  Проведение совместного патрулирования с 

родителями на территории школы для 

поддержания правопорядка на территории.  

Распространение памяток по обеспечению 

безопасности детей  

Рассмотрение на родительских собраниях 

вопросов, связанных с противодействием 

экстремизма.   

в течение 

года 

IV. Мероприятия совместно с субъектами профилактики 

  Проведение совместных мероприятий по 

противодействию экстремизма совместно с 

работниками правоохранительных органов.   

в течение 

года 

Администрация, 

методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

 


